
VEDTEKTER FOR SAMARBEIDSUTVALGET VED FROSTA SKOLE 

§ 1. FORMÅL  

1. Samarbeidsutvalget skal være et rådgivende, kontaktskapende og samordnende ledd for 

alle parter i skolesamfunnet.  

2. Utvalget skal særlig arbeide for å fremme kontakten mellom skolen og lokalsamfunnet.  

3. Samarbeidsutvalget skal styrke elever og foreldrenes mulighet for medbestemmelse i 

skolen.  

 

§ 2. SAMARBEIDSUTVALGET 

Samarbeidsutvalget er opprettet i henhold til Opplæringslovens § 11-1 tredje ledd. 

1. Samarbeidsutvalgets sammensetning: 

- 2 representanter fra undervisningspersonalet – velges av og blant tilsatte, ikke av 

fagforeningene. 

- 1 representant for andre tilsatte – velges av og blant tilsatte, ikke av fagforeningene  

- 2 representanter fra foreldrenes arbeidsutvalg (FAU). Velges av FAU. 

- 2 representanter fra elevene. Velges av elevrådet og skal representere alle elevene på 

skolen. 

- 2 representanter for kommunen. Én representant velges av kommunestyret for 4 år. 

Den andre representanten er rektor ved skolen. 

- 1 foreldrerepresentant fra SFO. Velges av foreldrene i SFO. 

- Det oppnevnes vararepresentanter for alle valgte representanter. 

- Avdelingslederne og SFO-koordinator har møte- og talerett. 

2. Samarbeidsutvalgets konstituering 

a) Samarbeidsutvalgets konstituerer seg selv med leder og nestleder 

b) Leder velges blant foreldrerepresentantene. 

c) Leder og nestleder velges for ett år. 

Valgene på medlemmer innberettes til samarbeidsutvalgets innen 1. oktober hvert år. 

 

§ 3. SAMARBEIDSUTVALGETS OPPGAVER 

Samarbeidsutvalget avgir uttalelse i alle saker som gjelder skolen, jamfør opplæringslovens § 

11-1 andre ledd, f.eks: 

a) Forslag til årlig budsjett for skolen. 

b) Skolemiljø. 

c) Lokale læreplaner og virksomhetsplan. 

d) Planer for praktisk, sosialt og kulturelt arbeid. 

e) Skoleskyss, trafikkforhold og hvordan skoleveien skal sikres. 

f) Skolepolitiske saker. 



g) Skolebasert vurdering etter opplæringsloven. 

h) Fag- og timefordeling ved skolen ut over bundet timetall fastsatt av Stortinget, samt 

fordeling av timene mellom klassetrinnene, jamfør opplæringslovens §§ 2-3, 13-1. 

i) Organisering og bruk av tildelt ressurs til undervisning, jamfør opplæringslovens § 8-2. 

j) Skoleruta. 

k) Ordensregler. 

 

§ 4. SAMARBEIDSUTVALGETS ADMINISTRASJON 

1. Rektor ved skolen er sekretær for samarbeidsutvalget. Hun/han er i tillegg saksbehandler 

for samarbeidsutvalget.  

2. Det etableres faste møterutiner for leder av samarbeidsutvalget og rektor. 

3. Møter i samarbeidsutvalget avholdes annenhver måned i perioden september – juni eller 

oftere ved behov. 

 

§ 5. MØTEORDNINGEN 

1. Lederen av samarbeidsutvalget leder møtene. 

2. Avgjørelser i alle saker, unntatt ved valg, avgjøres gjennom flertall av de avgitte 

stemmene. Hvis stemmelikhet, teller leders stemme dobbelt. Ved valg er den valgt, som 

får minst halvparten av stemmene. 

3. For at styret kan være beslutningsdyktig, må minst 5 medlemmer være tilstede 

4. Det føres protokoll som sendes medlemmene og legges på Frosta kommune sin 

hjemmeside under SU. 

 

§ 6 TAUSHETSPLIKT 

1. Medlemmene av samarbeidsutvalget ved Frosta skole og andre som blir involvert i det 

arbeidet samarbeidsutvalget er ansvarlig for, har taushetsplikt etter reglene i 

Forvaltningslovens §§ 13 til 13 e og annet lovverk. 

2. Elevrepresentantene skal ikke være tilstede når saker som er omfattet av taushetsplikt etter 

lover eller forskrifter blir behandlet i samarbeidsutvalget. 
 
 

Vedtektene er behandla og vedtatt av Samarbeidsutvalget ved Frosta skole, 10.05.22. 

 


