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Kommunedirektørens forslag 3l 



Krig i Europa
• Frykt og usikkerhet
• Ustabilitet i hele Europa
• Mange på flukt
• Økt beredskap
• Økt trussel
• Norge er Europas akilleshæl, vi forsyner Europa med energi
• Inflasjon
• Økte renter









Budsje'prosessen

Bred involvering
- Før og e(er

Adm:  juli - okt
Poli/kk: nov - des



Bedre koordinering – bedre  tjenester
Bedre ledelse – bedre tjenester

God økonomistyring – bedre tjenester
Gode prioriteringer – bedre tjenester

Økt handlingsrom – økt poliFsk 
prioritering 



Utgangspunkt for prosessen 

• Budsje5 2022, revidert i juni 2022. 
• Dagens fak/ske dri?

• Justert for lønns- og priss3gning.  

• Strategidokumentet. 
• Mulighet for bedre prioriteringer fremover i et lengre perspek3v

• Utvalgte nøkkeltall fra KOSTRA og Kommunebarometeret. 
• Det brukes sammenligningsdata med andre kommuner for å kunne vurdere eget ståsted og 

kvalitet. De utvalgte kommunene er; Hele landet utenom Oslo, Kostragr. 4, Trøndelag, 
Overhalla kommune og Inderøy kommune.



Statsbudsje3 og økonomiske rammer 

• Lønns- og prisvekst på 3,7 %
• Det betyr en nega/v realvekst på 0,9% 

• Konsekvens 1,7 mill. kr. mindre neste år 



Andre forhold

Økning i eiendomsska-en 
• 1 promille, fra 3 /l 4
• Gir 2,2 mill. kr. i økte inntekter 



Gebyrer

Gebyrene skal dekke kostnadene /l tjenestene som utøves

• Forskri'er og regula-ve gjennomgås og kvalitetssikres
• Økning på de fleste områder



Andre forhold



Behov for effek+visering og 
oms+lling



Oms;lling og effek;visering 

• Helårsvirkning først i 2024, Flsvarende 5,9 mill kr 

• VikFg med gode prosesser og forankring 

• Varig effekt 
• Skal gi gode tjenester og god kvalitet i leveransene i årene som 

kommer













Ansa%e er 
kommunens vik/gste 
ressurs 

166 årsverk fordelt på 292 ansa4e 



Ny3 kommune- og helsehus 



Værnesregionen



Til tallene 











Krevende 'der, men rom for 
prioriteringer og god kvalitet!


